1. INTRODUCCION

El centro inicié el programa PROA+ desde el primer curso en que se cred, en el itinerario A,
es decir, hicimos el PLAN ESTRATEGICO DE MEJORA en el primer curso 2021-2022. En ese
primer curso desarrollamos las actividades palanca 201, 204 y 230. En los cursos 2022-2023
y 2024 fuimos ampliando las actividades palanca hasta realizar las siguientes:

102Formacion de familias (EINF, EPRI, ESO)
201Plan de absentismo (EPRI, ESO, BACH Y FP)
204Tutoria entre iguales (EINF, EPRI, ESO)

230Actividades de Refuerzo para la mejora y éxito educativo para alumnado y familias (EPRI-
ESO)

301Protocolo de acogida

308En mi cole cabemos todos y todas (EPRI'Y ESO)

404Procesos de autoevaluacion con el alumnado (EPRI, ESO, BACH Y FP)
501Gestion del cambio (Plan Estratégico de Mejora)

550Plan de acogida al profesorado (PROFESORADO DE TODAS LAS ETAPAS)
551Plan de formacion de centro (PROFESORADO DE TODAS LAS ETAPAS)

La segunda fase del PROA+, de cuatro afios de duracién, empezd en enero de 2024. En esta
segunda fase se desarrollardn las siguientes actividades palanca:

CURSO 2024-2025

Se desarrollaron las mismas actividades palanca que en el curso 2023-2024 (las indicadas
anteriormente) y se realizd un nuevo PEM.

CURSO 2025-2026

101Evaluacion de barreras

230Actividades de Refuerzo para la mejora y éxito educativo para alumnado y familias (EPRI-
ESO)

301Protocolo de acogida

308En mi cole cabemos todos y todas (EPRI'Y ESO)

404 Procesos de autoevaluacion con el alumnado (EPRI, ESO, BACH Y FP)
501Gestion del cambio (Plan Estratégico de Mejora)

Las demas actividades palanca se han consolidado en la PGA.

CURSO 2026-2027

101Evaluacién de barreras



230Actividades de Refuerzo para la mejora y éxito educativo para alumnado y familias (EPRI-
ESO)

407STEAM Y TIC

501Gestion del cambio (Plan Estratégico de Mejora)

CURSO 2027-2028

101Evaluacién de barreras

230Actividades de Refuerzo para la mejora y éxito educativo para alumnado y familias (EPRI-
ESO)

401Secuencias didacticas ODS; dejamos huella ODS (EPRI'Y ESO)
407STEAM Y TIC

501Gestion del cambio (Plan Estratégico de Mejora)



