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f) LOS PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION DEL APRENDIZAJE DEL ALUMNADO, RECOGIENDO LAS
ACTUACIONES QUE SE LLEVARAN A CABO PARA EVALUAR Y CALIFICAR LOS RESULTADOS DE
APRENDIZAIJES, INCLUIDOS LOS QUE SE DESARROLLEN EN LA EMPRESA U ORGANISMO EQUIPARADO, Y
LOS CRITERIOS DE CALIFICACION DE LOS MODULOS Y EL PROCEDIMIENTO Y PLAZOS A SEGUIR PARA LA
PRESENTACION Y TRAMITACION DE LAS RECLAMACIONES.

Procedimientos de evaluacion del aprendizaje del alumnado

Se van allevar a cabo una serie de técnicas de evaluacidn para obtener la informacién que va a permitir
evidenciar y hacer explicitas las conductas, habilidades, saberes, etc. quese van desarrollando y
consolidando en el alumnado. En definitiva, herramientas para determinar el nivel de logro de los RA
a través de los criterios de evaluacidn. Para ello utilizaremos una serie de instrumentos que nos
permitan registrar y guardar informacién dependiendo de la naturaleza, del contenido, el criterio de
evaluacidn y el resultado de aprendizaje que queremos alcanzar. Las siguientes técnicas que se
llevaran a cabo seran:

v/ Técnica de observaciéon en el aula: Lista de control, rdbricas y diario personal del
aprendizaje realizado, etc.

v' Técnicas orales: Entrevistas, exposiciones, debates, sociogramas, cuestionarios,role playing
o simulacidn de situaciones de aprendizaje, etc.

v' Técnica de Ejecucién practica: Trabajo de investigacion, Proyecto, andlisis delnformes,
resumenes, infografias, monografias, Andlisis de supuestos practicos, etc.

v' Técnicas escritas: Prueba objetiva (respuesta multiple, verdadero o falso a justificar,
resolucién de caso practico, etc.)

Ademas, se llevard a cabo una autoevaluacién y coevaluacién para que el alumnadosepa medir sus
propios logros y el de los compafieros/as.

Todos estos instrumentos estaran apoyados de actividades de inicio y motivacion,desarrollo,
ampliacién y consolidacion descritas en el punto 5 de la metodologia.

7.2.- Criterio de calificacion

Los criterios de evaluacidon serdn ponderados segun el criterio de la profesora. Se evaluaran los
criterios de evaluacion, que se considere, hasta un computo del 50% utilizando como instrumento
principal la prueba objetiva. Y el resto de los criterios de evaluacién seran valorados hasta alcanzar el
30% a través de instrumentos variados como:

Debate, entrevista, simulacion, resolucién de casos, esquemas, cuaderno, role playing (ejercicios
realizados en clase y tareas para casa) y un 20% se valorara el rendimiento y la participacion.

REDONDEO: La calificacion se calculard mediante la media aritmética simple tomando la parte entera
y las dos primeras cifras decimales, redondeando por exceso la cifra de las centésimas si la de las
milésimas resultase ser igual o superior a 5.

CALIFICACION MINIMA: Las pruebas objetivas se entenderan superadas, siemprey cuando, el alumno
alcance una calificacion de 5 puntos. El resto de los instrumentos no superados o no entregados en el
plazo establecido no seran evaluados vy, por tanto, perdera la calificacidén asignada.

CALIFICACION MAXIMA: Aquel alumnado que quiera presentarse a subir nota, podra llevarlo a cabo
con el perjuicio que se tendra en cuenta la calificacién mas alta. Debera asumir el riesgo de que si
obtiene una nota inferior a la que ya tenia, mantendrd la nota original. En el caso de que suspenda, se
le computara el suspenso y tendrd que ir a recuperacion de la evaluacion.




PLAZOS: Las fechas de las pruebas o entrega de trabajos no se cambiardn, salvo causa de fuerza mayor.
No se repetirdn pruebas, salvo que el alumno aporte justificante oficial, y debera presentarse el dia
gue considere la profesora.

INFRACCIONES: En caso de comprobarse que el alumnado esta copiando (habla con otro compafiero,
utiliza medios electrénicos, papel o medios analogos para obtener soluciones o datos de la prueba o
realiza algin movimiento sospechoso) serd motivo de suspenso automatico en esa prueba, no se
corregird el examen y se le asignara una nota de 0 puntos sobre 10. Del mismo modo, si se producen
coincidencias importantes en los trabajos entre compafieros o con un trabajo publicado, se aplicara
el mismo criterio que enel caso de copiar en una prueba.

FALTAS DE ORTOGRAFIA: Las faltas de ortografia serdn penalizadas en las pruebas objetivas y restos
de instrumentos con un limite maximo de 1 punto reduciendo lacalificacién final.

RUBRICAS: Los instrumentos de evaluacidn, que asi lo requieran, seran evaluadosa través de rubricas
donde se consideraran aspectos como el lenguaje corporal, el trabajo previo realizado, la actitud ante
la actividad, capacidad creativa e innovadora, etc.

EVALUACION NO SUPERADA: Aquel alumno, que, llegado el momento de la evaluacién del primer
trimestre, segundo o tercer trimestre, no lo haya superado, podra realizar una recuperacion de la
evaluacidn. Se realizara en la fecha que considere la profesora, pudiendo realizarse incluso antes de
la fecha oficial de evaluacién. Se dara la posibilidad de que se presenten solo a la prueba objetiva no
superada (calificacién inferiora 5), manteniendo la calificacién del resto de instrumentos que si que
se hayan superadoa lo largo del trimestre.

7.3.- Procedimiento y plazo de reclamaciones

Me remito al capitulo Ill del Reglamento del Régimen Interior. Orden EDU/1103/2014, de 17 de
diciembre, por la que se regula el proceso de evaluaciény la acreditacion académica del alumnado
gue curse las ensefianzas de Formacién Profesional Basica en la Comunidad de Castilla y Ledn, en su
articulo 15.

Los alumnos, o sus padres o tutores legales, podran solicitar, de profesores y tutores, cuantas
aclaraciones consideren precisas acerca de las valoraciones que se realicen sobreel proceso de
aprendizaje, asi como sobre las calificaciones o decisiones finales que se adopten como resultado
de dicho proceso. Dicha solicitud se realizara el primer dia habil posterior a la comunicaciéon de los
resultados de la evaluacién.

Articulo 93. Procedimiento de reclamacién ante el centro docente. En el supuesto de que, tras las
oportunas aclaraciones, exista desacuerdo con la calificacion final obtenida en una materia o con la
decisién de promocién o titulacién adoptada para un alumno, éste o sus padres o tutores legales,
podran reclamar ante la direccion del centro la revisidn de dicha calificacién o decisidn, en el plazo
de dos dias habiles a partir de aquel en que se produjo su comunicacidon. Los impresos de
reclamaciéon seran facilitados a los interesados en la Secretaria del centro, lugar en el que serd
entregada una vez cumplimentada. Ver anexo V.La reclamacidn, que contendra cuantas alegaciones
justifique la disconformidad con la calificacién final, sera tramitada a través del jefe de estudios
quien la trasladara al jefe del departamento de coordinacion didactica responsable de la materia
con cuya calificacidon se manifiesta el desacuerdo, y comunicara tal circunstancia al profesor tutor.
Tanto el proceso de revisién de la decision sobre la calificacién final como el proceso de revisién de
la decision sobre promocion o titulacion estaran terminados en un plazo maximo de tres dias
habiles, incluida la comunicacion a los padres o tutores legales, contados desde el dia dela
presentacion de la solicitud de reclamacién. Articulo 94. Procedimiento de reclamacién ante la
Direccién Provincial de Educacién. En el caso de que, tras el proceso de reclamacién ante el centro
docente, persista el desacuerdo con la calificacion final de cursoobtenida en una materia o con la
decision de promocion adoptada, el alumno o sus padres,madres o tutores legales, podran solicitar




por escrito al director del centro docente, en el plazo de dos dias habiles a partir de la comunicacién
del centro, que eleve la reclamaciéna la Direccidén Provincial de Educacion.

7.4.- Recuperacion de mddulos
pendientes -Convocatoria de junio

Acudiran a esta convocatoria los alumnos que habiendo suspendido una o dos evaluaciones no las
hayan aprobado en la recuperacién de evaluacion. En este caso, no habrd reserva de nota. El
alumnado debera presentarse con todo el contenido de la evaluacion. sin considerarse las partes
aprobadas. No tendra opcién de recuperar el 30 % destinados a la realizacion tareas o actividades
durante el desarrollo del curso.

7.5. Evaluacion de alumnos que promocionan con mdédulo pendiente.

En el presente curso escolar 2024 — 2025 no hay ningln alumno que haya promocionado con este
maddulo, ademas de que es un modulo de nueva implantacién este curso.

7.6. Pérdida de evaluacion continua.

Nos remitimos al Articulo 30. del Reglamento del Régimen Interior en el apartado de Deberes del
alumnado: “Todos los alumnos tienen el deber de estudiar y esforzarse para conseguir el maximo
rendimiento académico, segln sus capacidades, y el pleno desarrollo de su personalidad. Este deber
implica:

a) Asistir a clase respetando los horarios establecidos y participar en las actividades académicas
programadas. En las ensefianzas de Formacion Profesional, “perderdn la evaluacién continua
cuando falten a clase un 20% (14 faltas) del total de las 68 horas lectivas del médulo de las horas
totales del curso o médulo, incluidas las faltas justificadas, excluyendo aquellas emitidas por
cualquier organismooficial. Las faltas se acumularan de un trimestre a otro, y quienes pierdan este
derecho a laevaluacién continua deberdn examinarse en junio” (Aprobado en sesién ordinaria de la
Comisién de Coordinacién Pedagodgica del 6 de marzo de 2001). Cuando un alumno haya
sobrepasado el nimero de faltas no justificadas que marca este Reglamento, el profesory/o el
tutor informara a Jefatura de Estudios para iniciar el proceso de sancién. Cuando el alumno alcance
el 100% de faltas no justificadas en un mddulo, el profesor lo comunicardal alumno y a sus padres
o tutores, si procede; asimismo, se le comunicara al jefe del departamento afectado para que le
aplique los procedimientos extraordinarios previstos para su evaluacion final y a Jefatura de
Estudios. El alumno tiene la obligacidén de seguir asistiendo a clase, pero no podra realizar ninguna
de las pruebas ordinarias de evaluacién”

Para su computo se seguiran las siguientes reglas:

« Falta: No asistir o hacer la entrada a clase cuando se ha comenzado a pasar lista de
asistentes por parte del profesor. Queda a discrecidn del profesor admitir, o no, la entrada
del alumno al aula una vez iniciada la clase.

« Retraso: entrada a clase con posterioridad a la del profesor. Tres retrasos son una
falta:

Las faltas se justificaran Unicamente si estan respaldadas por un documento administrativo oficial
concordante con la sesidn lectiva y no se computaran para la pérdida de la evaluacién continua. El
plazo para presentar el justificante sera el siguiente dia lectivo de la materia

7. 7. Secuenciacion por niveles de la competencia digital.

La competencia digital implica el uso seguro, saludable, sostenible, critico y responsablede las
tecnologias digitales para el aprendizaje, para el trabajo y para la participacion de la sociedad. De




este modo, se establecen cinco areas sobre la alfabetizacion digital, la comunicacién y colaboracion,
creacion de contenidos digitales, seguridad y resolucion de problemas. Se fomentara que el
alumnado alcance el nivel maximo para una participacion activa, reflexiva y segura en la sociedad.

Por ello se evaluara también la competencia digital atendiendo al grado de objetivos adquiridos
segun la secuenciacidn de la competencia digital elaborada el curso pasado para la FP por la CCP y
aprobada por el Claustro, con un formulario, teniendo en cuenta que para la FP, al no contar con
descriptores operativos, se realizd teniendo en cuenta el modelo de certificacién de competencias
digitales para la ciudadania de Castilla y Ledn, tuCertiCyL, que, a su vez, estd basada en el modelo
europeo de competencias digitales (DIGCOMP).

GRADO DE

NIVEL/INDICADORES CONSECUCION

12 FP BASICA o B N

Conoce el manejo bdasico del correo electrénico.

Maneja el DRAE.

Realiza busquedas selectivas de informacién, datos o contenidos digitales
relevantes de forma auténoma y en funcién de sus necesidades a través de
herramientas sencillas de filtrado, haciendo referencia a las fuentes consultadas.

Sabe que los resultados de busqueda obtenidos son diferentes en funcién del
buscador utilizado.

Es consciente de que cualquier persona puede publicar informacion en Internet
sin que ésta tenga que ser verificada.

Emplea estrategias de organizacion de la informacién buscada y la clasifica para
facilitar la recuperacién de la misma.

Es consciente de la importancia de realizar copias de seguridad.

Gestiona su aula virtual y su TEAMS sin dificultad.

Guarda direcciones web en los favoritos del navegador.

Abre, copia y mueve entre carpetas archivos en el ordenador.

Son capaces de realizar trabajos colaborativos, utilizando distintas plataformas,
como eTwinning.

Interpreta sencillos escritos en distintos lenguajes de programacion.

Crea, utiliza y elabora diferentes tipos de contenidos digitales de manera
individual y colectiva, seleccionando las herramientas digitales mas adecuadas y
respetando las licencias de uso que correspondan a cada paso.




Conoce y tiene en cuenta los “cddigos de buena conducta” socialmente
aceptados en el uso de la Red (no utilizar mayusculas, cuidar la ortografia,
referirme a otros a través de sus nicks o apodos, usar emoticonos de refuerzo,
horarios...).

Sabe que hay diferentes formas de licenciar la produccién de propiedad
intelectual (CreativeCommons...).

Conoce cuadles son las principales vias por las que se infectan nuestros
dispositivos.

Es consciente de la importancia de las actualizaciones de seguridad y sabe
ejecutar un antivirus.

Conoce las pautas para crear y utilizar contrasefias seguras.

Participa en espacios virtuales de comunicacién restringidos, adaptando su
comportamiento en linea a diferentes audiencias y respetando las aportaciones
de los demas.

Identifica comportamientos ilegales e inapropiados y analiza las posibles
consecuencias de la actividad personal y social en entornos digitales para aplicar
estrategias de gestién de la propia identidad digital.

Es capaz de realizar cambios sencillos sobre los contenidos digitales producidos
por terceros (presentaciones, documentos, hojas de cdlculo, etc.), mediante
suites ofimaticas de escritorio (Microsoft Office y LibreOffice) o en la nube
(Google Drive, Office online).

Conoce las pautas para crear y utilizar contrasefias seguras.

Conocer el concepto Ciberseguridad.

Mantiene el sistema operativo y el software actualizado para prevenir problemas
de seguridad.

Identifica qué es informacidn personal y datos sensibles y reconoce la
importancia de revisar los términos y condiciones de uso de los servicios digitales
mas comunes (privacidad, geolocalizacion, cookies...)

Conoce formas de resolver problemas técnicos: busqueda de ayuda en Internet
(foros, videos, tutoriales, etc.)

Actlia de manera ética y responsable al compartir datos personales propios y/o
de terceros.

Maneja con soltura y dominio adecuado distintos soportes digitales de
programacién para resolver tareas o situaciones de progresiva dificultad y
variedad.

Sabe elegir un dispositivo en funcién de las necesidades y el uso que se leva a
dar.

Conoce y utiliza aplicaciones informaticas para grabar videos y escribir.

Conoce qué son los Codigos QR y para qué se usan.




